STATUT
PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO BABYLAND
(tekst jednolity z dnia 19.08.2026)

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

8§81
1. Przedszkole BABYLAND zwane dalej placdwka jest przedszkolem publicznych.

2. Siedziba placéwki znajduje sie w miejscowosci Jozefow, ul. Bema 43a, powiat otwocki, 05-420 Jozefow
3. Organem prowadzacym jest spotka Front Management Sp. z 0.0., ul. Jézefa Bema 43 a, 05-420 Jozefow.
4. Adres korespondencyjny do przedszkola: ul. Bema 43a, 05-420 Jbzefow

4. Osobg reprezentujgcg organ prowadzacy jest Pani Aldona Koscianek.

5. Placowka uzywa pieczeci w petnym brzmieniu:

Publiczne Przedszkole
Babyland

ul. Bema 43a, 05-420 J6zeféw
tel: 608-346-003

NIP: 5322105871

Regon: 525805668

KRS: 0001046234

6. Przedszkole posiada strone internetowg: www. babylandprzedszkole.pl
§2
Placéwka dziata na podstawie:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 820 ze zm.) i przepiséw
wydanych na podstawie ustawy w zakresie dotyczagcym przedszkoli publicznych.

2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 881. z pdzn. zm.

oraz z 2026 r. poz. 203 i 319).

. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277, z p6zn. zm. ).

4. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U z 2026 r. poz. 236, z pozn.
zm.)

5. Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (t.j. Dz. U. z z 2026 .

poz. 650, z pdzn. zm. ).

Konwencji o Prawach Dziecka (Dz. U. z 1991r. Nr 120 poz. 526).

Standardéw Ochrony Matoletnich.

Wopisu do ewidencji placowek oswiatowych.

. Regulaminu Przedszkola.

0. Procedur postepowania obowigzujgcych w Przedszkolu.

w

2O 0N

83

Nadzér pedagogiczny nad placéwka sprawuje Mazowieckie Kuratorium Os$wiaty w Warszawie.

ROZDZIAL II
CELE 1 ZADANIA PLACOWKI
84
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1. Placéwka realizuje cele i zadania wynikajgce z podstawy programowej wychowania przedszkolnego
w oparciu o aktualne przepisy ustawowe, rozporzadzenia oraz inne obowigzujgce dokumenty
obowigzujgce placdwke publiczng, oraz ponad podstawe programowg wspomagajgc indywidualny
rozwoj dziecka zgodnie z jego potrzebami i z uwzglednieniem wiedzy z zakresu nauk pedagogicznych,
m.in. poprzez:

o zapewnieniu bezpiecznych warunkoéw pobytu,
. zapewnienie kazdemu dziecku warunkéw do wszechstronnego rozwoiju,
o wspieranie rozwoju sfery emocjonalnej
. rozwijaniu w ramach istniejgcych mozliwosci zainteresowan, uzdolnien i talentéw dzieci,
o umozliwianiu dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i
jgzykowej,
o wspotdziataniu z rodzicami wychowankdw w zakresie niezbednym dla ich rozwoju,
o przygotowaniu dzieci do nauki w szkole.
2. Wynikajgce z powyzszych celéw zadania placéwka realizuje w ramach nastepujgcych obszaréw
edukacyjnych:

ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie sie z dorostymi i dzie¢mi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych,

ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykéw higienicznych i kulturalnych,
wdrazanie dzieci do utrzymania tadu i porzadku,

wspomaganie rozwoju mowy dzieci,

wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktdre stosuja w poznawaniu i
rozumieniu siebie i swojego otoczenia,

wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci,

wychowanie przez sztuke - dziecko widzem i aktorem,

wychowanie przez sztuke - muzyka i $piew, plasy i taniec,

wychowanie przez sztuke: rézne formy plastyczne,

wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych,

pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen,
wychowanie dla poszanowania roslin, zwierzat i otaczajgcego $wiata,

ksztattowanie zrozumienia ekologii, sposobu recyklingu, zycia w duchu ekologicznym,
wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczng,
ksztattowanie gotowosci do nauki pisania i czytania,

wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne

opieka pedagogiczno-psychologiczna.

4. Placdwka sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujgc metody i sposoby oddziatywan do wieku
dziecka, jego mozliwosci rozwojowych i potrzeb srodowiskowych, z uwzglednieniem istniejgcych
warunkow lokalowych, a w szczegdlnosci:

zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu dzieci w przedszkolu
oraz w trakcie zajec poza terenem przedszkola,

zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem fizycznym jak i
psychicznym.

zmierza do wychowania i uczenia sie dzieci w atmosferze akceptacji oraz tworzy warunki
umozliwiajgce dzieciom osiggniecie dojrzatosci szkolnej.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA PLACOWKI

85

Statut Przedszkola Publiczne Babyland znowelizowany w dniu 19 sierpnia 2026 roku.

2



=

Placdwka funkcjonuje 12 miesiecy w roku.

2. Rok szkolny w placéwce rozpoczyna sie i konczy zgodnie z ustaleniami Ministerstwa Edukacji
Narodowej podawanymi w zarzadzeniu o organizacji roku szkolnego.

3. Dniami wolnymi od pracy z wychowankami w placdwce sg dni ustawowo wolne od pracy, przerwy
urlopowe oraz inne dni ustalone przez MEN za wolne od pracy a takze dni wyznaczone przez organ
prowadzacy.

4. Placowka w miesigcu lipcu organizuje przerwe w ustugach opiekunczo-wychowawczych a tym

samym udziela pracownikom placowki urlopu wypoczynkowego.

Placéwka pracuje w godzinach od 7:00 do 17:00 w dni robocze tj. od poniedziatku do pigtku.

Czas pracy przedszkola wynosi 10 godzin dziennie, w tym czasie realizowana jest podstawa

programowa w wymiarze nie krétszym niz 5 godzin dziennie.

7. Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa sie w czasie catego
dziennego pobytu dziecka w przedszkolu, ze szczegdlnym uwzglednieniem czasu, o ktérym mowa
w ust. 5.

8. Czas pracy moze by¢ zmieniony w zaleznosci od potrzeb Srodowiska.

o v

86

1. Do placoéwki przyjmowane sg dzieci w wieku przedszkolnym, zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty.

2. Rekrutacja do placdwki odbywa sie za posrednictwem systemu elektronicznego w czasie
okreslonym przez Urzad Miasta Jozeféw oraz wedtug kolejnosci zgtoszen. Tryb rekrutacji opisany
jest w regulaminie rekrutacji.

3. Dopuszcza sie przyjecie do placowki dzieci, ktére ukonczyty 2,5 roku.

4. Placowka moze sktadac sie od jednej do dwdch grup wiekowych w zaleznosci od ilosci przyjetych
dzieci z danego rocznika.

5. Placowka moze utworzy¢ i prowadzi¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

6. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest grupa ztozona z dzieci o podobnych potrzebach,
uzdolnieniach lub dysfunkcjach.

7. W kazdej grupie moze przebywac 1-2 dzieci o rdznym stopniu niepetnosprawnosci.

8. Dzieci, ktére ze wzgledu na deficyty rozwojowe nie sg w stanie uczestniczy¢ samodzielnie w pracy
grupy przedszkolnej mogg mie¢ przydzielonego terapeute — wspomagajgcego lub asystenta.

9. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe programowa
dla przedszkoli publicznych.

10. Program wybierany jest przez rade pedagogiczng z zestawu programéw zatwierdzonych do pracy
z dzie¢mi przez MEN lub wedtug programu autorskiego opracowanego przez nauczycielki placowki
w ramach dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej i zatwierdzonego przez organy placéwki.

11. Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia pracy przedszkola, uwzgledniajgcy
zasady higieny i wymagania zdrowotne uczestnikéw zajec.

12. Ramowy rozktad dnia ustalany jest przez dyrektora placéwki, w porozumieniu z nauczycielami.

13. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad oddziatem,
ustala dla tego oddziatu szczegdétowy rozktad dnia.

14. Czas zaje¢ w placowce trwa 25-30 minut w zaleznosci od grupy wiekowej.

87
1. Przy przyprowadzaniu dzieci do Przedszkola stosuje sie nastepujgce zasady:

1) rodzice dziecka zobowigzani sg do przyprowadzania dziecka w godzinach ustalonych przez
Przedszkole;

2) rodzice sg zobowigzani wprowadzi¢ dziecko do budynku przedszkolnego, przygotowujg dziecko
w szatni do pobytu w Przedszkolu, a nastepnie przekazujg je pod opieke nauczycielowi dyzuru-
jacemu;

3) rodzice sktadajg pisemne upowaznienie dotyczace 0os6b wskazanych do odbioru dziecka z
Przedszkola;
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4)

2.
1

2)

3)

4)

pracownicy Przedszkola nie ponoszg odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka pozostawio-
nego poza terenem Przedszkola, tj., przed budynkiem, w szatni.

Do Przedszkola przyprowadzane sg dzieci zdrowe, bez objawdéw chorobowych:

nie przyjmuje sie dzieci z objawami chorobowymi (silny katar, ucigzliwy kaszel, bol brzucha, wy-
mioty, podwyzszona temperatura lub inne niepokojgce objawy);

stan zdrowia dziecka przyprowadzanego do Przedszkola nie moze zagrazac bezpieczenstwu fi-
zycznemu dziecka oraz innym osobom przebywajgcym w jego otoczeniu;

w przypadku zaobserwowania objawow chorobowych nauczyciel podejmuje kontakt z rodzicami
w celu odebrania dziecka z Przedszkola;

powiadomieni Rodzice sg zobowigzani do niezwtocznego odebrania dziecka z Przedszkola.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroby przewlekte) na pisemny wniosek rodzicodw

(opiekundw prawnych) mogq by¢ dziecku podawane leki.

W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktérej mowa w ust. 3, rodzice zobowigzani sg do przedsta-
wienia zaswiadczenia lekarskiego okreslajgcego nazwe leku, dawke, czestotliwos¢ podawania
oraz okres leczenia.

W Przedszkolu nie wykonuje sie zadnych zabiegdw lekarskich, poza udzieleniem pomocy w na-
gtych wypadkach.

W przypadku stwierdzenia zagrozenia zycia dziecka, Przedszkole wzywa pogotowie ratunkowe i
powiadamia rodzicow.

Do czasu przybycia rodzicdw dziecko przebywa pod opiekg lekarza pogotowia i pracownika
Przedszkola (nauczyciel lub Dyrektor).

88

Przedszkole zapewnia dziecku bezpieczenstwo poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
)

8)
9)

umieszczenie plandéw ewakuacji Przedszkola w widocznym miejscu, w sposob zapewniajacy ta-
twy do nich dostep;

przeprowadzanie prac remontowych, naprawczych i instalacyjnych w pomieszczeniach Przed-
szkola pod nieobecnos¢ dzieci w tych ze pomieszczeniach;

oczyszczanie w okresie zimowym przej$¢ na terenie Przedszkola ze $niegu i lodu;

utrzymywanie urzadzen higieniczno-sanitarnych w czystosci i w stanie petnej sprawnosci tech-
nicznej;

zapewnienie w pomieszczeniach Przedszkola wtasciwego oSwietlenia, wentylacji i ogrzewania;
dostosowanie sprzetu, z ktérego korzystajg dzieci, do wymagan ergonomii;

utrzymywanie zaplecza (wydawalnia i zmywalnia naczyn) w czystosci, a ich wyposazenie we
wiasciwym stanie technicznym zapewniajagcym bezpieczne uzywanie;

wietrzenie pomieszczen za pomocg wentylacji mechanicznej;

zapewnienie opieki podczas zaje¢ prowadzonych przez Przedszkole;

10) zapewnienie w pomieszczeniach Przedszkola temperatury, co hajmniej 18°;

Statut Przedszkola Publiczne Babyland znowelizowany w dniu 19 sierpnia 2026 roku.
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11) wyposazenie Przedszkola w niezbedne $rodki do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcjg
0 zasadach jej udzielania;

12) zapewnienie dzieciom odpowiednigj liczby nauczycieli oraz wiasciwego sposobu zorganizowania
im opieki podczas wyjs¢ i wycieczek poza teren Przedszkola, z zastrzezeniem niedopuszczal-
nego realizowania wycieczek podczas burz, $niezyc i gotoledzi;

13) zapewnienie opieki dziecku ulegtemu wypadkowi, sprowadzenia fachowej pomocy medycznej
oraz udzielania pierwszej pomocy;

ROZDZIAL IV
ORGANY PLACOWKI I ICH KOMPETENCJE
89
1. Organami przedszkola s3:
e Dyrektor
¢ Rada Pedagogiczna
e Rada Rodzicéw
810

1. Dyrektor placowki kieruje biezacag dziatalnoscig przedszkola, jest kierownikiem zaktadu pracy dla
zatrudnionych ~w  przedszkolu  nauczycieli i pracownikbw obstugi i  administracji.

Zadania Dyrektora sg nastepujgce:

e kierowanie biezacy dziatalnoscig placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

e zawieranie z rodzicami umoéw o $wiadczeniu ustug pedagogiczno - dydaktyczno -
wychowawczych,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

przewodniczenie Radzie Pedagogicznej i realizacja jej uchwat,

wspdtpraca z rodzicami,

prowadzenie zajec opiekunczo-wychowawczych,

prowadzenie zajec¢ dydaktycznych,

podejmowanie decyzji o przyjeciu i skreSleniu dziecka z przedszkola zgodnie z zasadami

zapisanymi w statucie,

e kierowanie politykg kadrowg przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych
pracownikéw przedszkola,

e przydzielanie nagréd lub kar pracownikom,

e zbieranie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy ustalonych w
odrebnych przepisach,

e wspieranie doskonalenia nauczycieli, uwzgledniajgc zadania statutowe Przedszkola,
prowadzenie i przechowywanie okreslonej szczegdétowymi przepisami dokumentacji dziatalnosci
przedszkola,

e zapewnia pracownikom wiasciwe warunki pracy zgodnie z przepisami kodeksu pracy, bhp i
p.poz.

e podejmuje decyzje we wszelkich sprawach nie zastrzezonych w statucie dla innych organdéw
Przedszkola.

§11

1. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele pracujgcy w przedszkolu oraz specjalisci.
2. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu, ktéry nie moze by¢
sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

Statut Przedszkola Publiczne Babyland znowelizowany w dniu 19 sierpnia 2026 roku.
5



Rada Pedagogiczna zbiera sie na obowigzkowych spotkaniach zgodnie z harmonogramem.
Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg wiekszoscig gtosow.
Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej uchwat, wnioskow i

spostrzezen z posiedzenia Rady Pedagogicznej. Informacje dotyczace dziecka mogg by¢ udzielane
tylko rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

3.

4,

5.

6.
1
2)
3)
4)
5)

zatwierdzanie planéw pracy Przedszkola;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Przedszkolu;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego w Przedszkolu;

podejmowanie decyzji dotyczacej skreslenia dziecka z listy wychowankow;

ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowa-
nego nad Przedszkolem przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonale-
nia pracy Przedszkola;

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)

dopuszczenie do uzytku w Przedszkolu zaproponowanego przez nauczyciela programu
wychowania przedszkolnego.

w sprawach skreslenia dzieci z listy wychowankdw Przedszkola.

§12

Nauczyciele w szczegdlnosci:

realizujg podstawowe zadania: dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze zgodnie z
charakterem placoéwki okreslonym w statucie,

wspierajg kazde dziecko w jego rozwoju oraz dgzg do petni wtasnego rozwoju,
podstawowg zasadg pracy jest kierowanie sie dobrem dzieci,

przestrzega zasad dyscypliny pracy,

szanuje mienie spoteczne,

nauczyciel prowadzi dzienniki zaje¢, obserwacje wychowankdéw, dokumentacje przebiegu
nauczania,

nauczyciel ma prawo do korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej ze strony
dyrektora placéwki oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym
zakresie placéwek i instytucji naukowych i o$wiatowych.

Nauczyciele realizujgc statutowe zadania placéwki ponoszg odpowiedzialnos¢ za:

zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas zajed,

prawidtowy przebieg zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i stosowanie wiasciwych
metod pracy, tworzenie mitej i przyjaznej atmosfery pracy,

jakosS¢ pracy dydaktycznej i wychowawczej,

uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych mozliwosci i potrzeb ucznidw,
dobrg i zyczliwg wspbtprace z rodzicami,

przestrzega zasad dyscypliny pracy,

powierzone mienie placowki,

systematyczne wypetnianie dokumentacji.

§13

1. Rada Rodzicdw moze zostac¢ utworzona jesli jest taka potrzeba Srodowiska.

Statut Przedszkola Publiczne Babyland znowelizowany w dniu 19 sierpnia 2026 roku.

6



2. Placowka przewiduje takg mozliwos¢ i moze wyrazi¢ zgody na jej funkcjonowanie w strukturach
przedszkolnych badz nie wyrazi¢ zgody.

3. Rada Rodzicow utworzona jest z chetnych kandydatow/ rodzicdw (co najmniej 3 osoby).

4. Rada Rodzicdw tworzy wewnetrzny regulamin, ktory okresla zasady jego funkcjonowania.

5. Zebrane fundusze muszg by¢ wydatkowane zgodnie z tym regulaminem na rzecz dzieci, a
zakupiony sprzet lub $rodki sg przekazywane przedszkolu.

ROZDZIALV )
FINANSOWANIE DZIALALNOSCI PLACOWKI

§14

1. Dziatalno$¢ placdéwki finansowana jest z dotacji przekazywanej przez jednostke samorzadu
terytorialnego.

2. Placdwka moze otrzymywac darowizny oraz prowadzi¢ pomocniczg dziatalno$¢ gospodarczg w celu
pozyskania dodatkowych Srodkéw.

3. Placowka prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.
4. Przedszkole moze ubiegac sie o srodki z projektdow rzagdowych lub unijnych celem rozwoju placowki.
8§15
1. Rodzic dokonuje optaty godzinowe za pobyt dziecka w przedszkolu.
2. Optata za godziny dodatkowe ustala jednostka samorzadu terytorialnego i obecnie wynosi ona 1,44
zt.
3. Rodzice wnoszg opfaty w systemie miesiecznym.
4. W placoéwce naliczane sg optaty za catodniowe wyzywienie.
5. Nie mozna dokonywac optaty tylko za cze$¢ dziennego wyzywienia.
6. Stawkg dziennego wyzywienia jest podawana do publicznej wiadomosci na poczatku roku
szkolnego.
7. W przypadku, kiedy dziecko uczeszcza do przedszkola przez caty rok optata jest jednakowa zaréwno

w miesigcach wakacyjnych jak i w czasie roku szkolnego.

8. Kazdorazowy wzrost optat w trakcie roku szkolnego winien by¢ uzasadniony i podany do
wiadomosci rodzicow.

9. Wazrost opfat moze nastgpi¢ w zwigzku z podwyzkg optat ze wzgledu na zmiany inflacyjne rynku a
takze wewnetrzne decyzje firm obstugujacych przedszkole.

10. Nieobecnos¢ dziecka w placdwce odliczana jest w kolejnym miesigcu rozliczeniowym po uprzednim
zgtoszeniu takiej nieobecnosci zgodnie w wytycznymi.

11.Dziecko, ktérego nieobecnos$¢ nie zostanie zgtoszona bedzie ma naliczong opfate za dzienne
wyzywienie.

12. Zgtoszenie nieobecnosci dziecka uwzgledniane jest w odliczeniu gdy rodzic poda takg wiadomosé
najpdzniej do godziny 17:00 dnia poprzedniego.

13. Pfatnos¢ dokonywana jest w formie gotdwkowej - potwierdzeniem wptaty jest rachunek KP.

Rozdziat VI
PRAWA I OBOWIAZKI DZIECI

8 16
1. Przedszkole stwarza warunki w zakresie realizacji praw dziecka, w szczegdlnosci do:

1) zyczliwego i podmiotowego traktowania;
2) zabawy i dziatania w bezpiecznych warunkach;

3) przebywania w spokojnej, pogodnej atmosferze z wykluczeniem pospiechu;
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4) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuije;

5) wypoczynku, jesli jest zmeczone;

6) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

7) badania i eksperymentowania;

8) doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania (ograniczonego wzgledami bezpieczenstwa);
9) rozwoju z uwzglednieniem zainteresowan, mozliwosci i potrzeb;

10) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi;

11) wyboru zadan i sposobu ich rozwigzania;

12) nagradzania wysitku;

13) formutowania wiasnych ocen, zadawania trudnych pytan, (na ktére powinno uzyskac rzeczowq
zgodng z prawdg odpowiedz);

14) ciggtej opieki ze strony nauczyciela;

15) wspdtpracy nauczyciel — dziecko opartej sie na poszanowaniu godnosci osobistej dziecka;
16) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;

17) nauki regulowania wiasnych potrzeb;

18) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;

19) spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego;

20) mozliwosci spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza Przedszkolem,
tzw. edukacji domowej, zgodnie z przepisami ustawy.

2. Do obowigzkdéw dziecka nalezy:
1) przestrzeganie ustalonych regut wspotzycia w grupie;
2) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i zdrowia;
3) przestrzegania higieny osobistej;
4) poszanowanie godnosci réwiesnikéw i dorostych;
5) petnienie dyzurdéw;

6) wykonywanie czynnosci samoobstugowych i porzadkowych w miare swoich mozliwosci.

§17
SKRESLENIE Z LISTY WYCHOWANKOW

1. Podstawe do wykreslenia dziecka z listy dzieci Przedszkola stanowi:
1. rezygnacja rodzica z ustug Przedszkola;
2. zakwalifikowanie dziecka do innej formy wychowania i opieki;
3. umieszczenie dziecka w innym przedszkolu (np. w wyniku przeprowadzonej rekrutacji);

4. niezgtoszenie sie dziecka w okresie dwoch tygodni po rozpoczeciu roku szkolnego.
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5. niepodanie, zatajenie informacji o stanie zdrowia dziecka w karcie zgtoszenia np. choroby prze-
wlekte, posiadanie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub posiadanie opinii kwalifi-
kujgcej dziecko do zaje¢ specjalistycznych;

6. rodzice uporczywie i pomimo wczesniejszych rozméw, ustalen lub pisemnych
wezwan nie wspotpracujg z przedszkolem w zakresie niezbednym do realizacji
zadan wychowawczych, opiekunczych lub dydaktycznych, w szczegdlnosci poprzez:
nierealizowanie zalecen specjalistéw lub nauczycieli, brak udziatu w spotkaniach

dotyczacych sytuacji dziecka, uniemozliwianie podejmowania dziatan wspierajgcych rozwdj dziecka,
- jezeli brak wspotpracy istotnie utrudnia prawidtowe funkcjonowanie dziecka w przedszkolu;

7. zachowania dziecka zagrazajgce zdrowiu, zyciu lub bezpieczenstwu wtasnemu, innych wycho-
wankoéw badz personelowi przedszkola (np. powtarzajgca sie agresja fizyczna), w sytuacji gdy
zastosowane przez przedszkole srodki wspierajgce:

e pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

e indywidualna terapia prowadzona przez nauczyciela z dzieckiem,
¢ konsultacje z rodzicami,

e brak wspotpracy z instytucjami,

e rozmowy z dyrektorem,

zastosowane wczesniej srodki oddziatywan wychowawczych lub organizacyjnych nie przyniosty
oczekiwanych rezultatow.

2. Skreslenie z listy wychowankdéw nie moze dotyczy¢ dziecka odbywajgcego roczne obowigzkowe przy-
gotowanie przedszkolne (tzw. zeréwka), chyba ze za zgodg Kuratora OSwiaty zostanie ono przeniesione
do innej placowki

i ROZDZIAL VII
BEZPIECZENSTWO I OCHRONA MALOLETNICH

1. W Przedszkolu obowigzuja i saq bezwzglednie stosowane ,Standardy Ochrony
Maloletnich”, okreslajace zasady i procedury bezpiecznych relacji miedzy personelem
a dzie¢mi, a takze sposoby reagowania w sytuacjach zagrozenia ich dobra lub
bezpieczenstwa.

2. Pelny tekst dokumentu ,Standardy Ochrony Maloletnich” jest wprowadzany
zarzadzeniem Dyrektora Przedszkola.

3. Dokument, o ktdrym mowa w ust. 2, jest jawny i powszechnie dostepny dla personelu,
rodzicow oraz dzieci. Informacja o jego lokalizacji i sposobie zapoznania sie z nim
znajduje sie w widocznym miejscu w budynku Przedszkola oraz na jego stronie
internetowe.

ROZDZIAL VIII
RODZICE
§18

1. Do podstawowych obowigzkéw rodzica nalezy:
e przestrzeganie niniejszego statutu,
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zaopatrzenie dziecka w przybory wyznaczone z chwilg przyjecia przez placdwke,

przyprowadzanie i odbieranie dziecka z placdwki lub przez upowazniong przez rodzicow osobe

zapewniajgcg dziecku petne bezpieczenstwo,

terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w placowce,

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w placowce, niezwloczne powiadamianie o

zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.
Rodzice majg prawo do:

zapoznanie sie z programem i zadaniami wynikajgcymi z programu rozwoju placéwki i planéw

pracy w danej grupie,

uzyskanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

dokfadnej znajomosci niniejszego statutu

zapoznania sie z programem oraz zadaniami wynikajgcymi z programu rozwoju przedszkola oraz

pracy w danych oddziatach,

uzyskania porad, wskazéwek od nauczycieli i specjalistdw w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci

wychowawczych i rozwojowych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

respektowac wspdlne ustalenia dotyczace dziecka,

aktywnie wspotpracowa¢ w sprawach swoich dzieci i realizacji programu wychowawczego

placowki, wspdtpracowaé z przedszkolem w celu ujednolicenia oddziatywan opiekunczo-

wychowawczo-dydaktycznych i terapeutycznych wspomagajgcych rozwdj dziecka,

przyprowadzac dziecko punktualnie na zajecia,

przyprowadza¢ dziecko zdrowe (nauczyciel nie ma obowigzku podawania dzieciom lekéw)

regularnie optaca¢ wszelkie zobowigzania finansowe.

) Rozdziat IX
FORMY WSPOLDZIALANIA Z RODZICAMI

819

1. Przedszkole oferuje rodzicom nastepujgce formy wspétdziatania:

1
2)
3)
4)
5)
6)
D)

8)

9)

konsultacje - w miare biezgcych potrzeb;

zebrania ogdlne i oddziatowe organizowane co najmniej raz w roku szkolnym;
zajecia integracyjne dla dzieci i rodzicow;

kontakty indywidualne;

spotkania okoliczno$ciowe z okazji uroczystosci przedszkolnych;

wycieczki, festyny;

spotkania adaptacyjne,

Rodzice majg mozliwos¢ otrzymania informacji o dziecku w godzinach pracy Przedszkola w spo-
sOb bezposredni lub telefoniczny oraz podczas spotkan z nauczycielami oddziatu. W czasie nie
naruszajgcym stanu bezpieczenstwa innych dzieci;

organizuje spotkania z rodzicami stwarzajgc mozliwo$¢ wymiany informacji oraz dyskusji na te-
maty wychowawcze.

i ROZDZIAL X
SPECJALISCI I PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI

§ 20

1. Placéwka zatrudnia specjalistow, pracownikdw administracyjnych i pracownikéw obstugi.
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2. Zasady zatrudniania i wynagradzania specjalistéw i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1.
okreslajg przepisy zawarte w "Kodeksie Pracy" oraz w regulaminie wynagrodzen.

§21
1. Specjalisci zobowigzani sg do rzetelnej pracy na rzecz placowki w oparciu o wtasng wiedze i
doswiadczenie.
2. Zobowigzani sg do koncowego raportu z pracy na rzecz placdwki. Dokonania obserwacji,
prowadzenia dokumentacji i opisu pracy.
8§22
1. Zakres obowigzkéw pracownikéw obstugowych:

e zapewnienie sprawnego dziatania placdwki,
e utrzymanie obiektu i jego otoczenia w fadzie i czystosci,
e szczegOtowy zakres obowigzkow tych pracownikéw ustala dyrektor placéwki

Rozdziat XI .
ZAJECIA Z WYKORZYSTANIEM METOD I TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

8§23
Postanowienia ogdlne dotyczace organizacji zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1. Zajecia stacjonarne w Przedszkolu zawiesza sie, na czas oznaczony, W razie wystgpienia na terenie
funkcjonowania przedszkola:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopol-
skich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz okre-
Slone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach oraz w przepisach wydanych na
podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.

2. W przypadku zawieszenia zajec stacjonarnych, o ktdrym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni
Dyrektor organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w
celu realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postepdw edukacyjnych uczniéw. Zajecia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ organizowane sg nie pdzniej niz od trzeciego
dnia zawieszenia zaje¢ stacjonarnych.

3. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
Dyrektor niezwtocznie informuje organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny oraz ro-
dzicow za posrednictwem strony internetowej przedszkola lub informacji przestanej na wskazany przez
nich adres e-mail.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego i po uzyskaniu
pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, moze odstgpi¢ od organizowania dla
ucznidw zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
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1

2)
3)

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ Dyrektor
przekazuje na biezgco uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidual-
nego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, indywidualnego nauczania, zajec re-
walidacyjno-wychowawczych, zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka i zaje¢, o ktérych mowa
w art. 165 ust. 7 i 10 ustawy.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ Dyrektor
koordynuje wspdtprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i moz-
liwosci psychofizyczne ucznidow.

Przedszkole w czasie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
przestrzega poszanowania sfery prywatnosci ucznia.

Za zapewnienie odpowiednich warunkéw do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ odpowiedzialni sg rodzice. Z zastrzezeniem ust. 17, jezeli rodzice nie sy w
stanie zapewni¢ uczniowi mozliwosci uczestnictwa w zajeciach z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ zobowigzani sg do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Dyrektora. W
przypadku braku mozliwosci spetnienia warunkow do uczestnictwa w zajeciach z wykorzystaniem me-
tod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, Dyrektor w porozumieniu z rodzicami ustala inny sposéb ich
realizacji i przekazywania materiatéw, o ktérych mowa w ust. 24.

§ 24 ]
ORGANIZACIA ZAJEC
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ wedtug ustalonego przez Dyrektora
z nauczycielami planu zaje¢ uwzgledniajagcym realizacje zakresu tresci nauczania wynikajacego z pro-
gramu nauczania, jak i ramowego planu nauczania oraz sg organizowane z uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczegdinych dniach tygodnia,
2) zrdznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizycznych ucznidw w podejmowaniu intensywnego wysitku umystowego
W Ciggu dnia,

4) tgczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,
5) ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zajec,
6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki zajec.

W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztat-
cenia na odlegto$¢, Dyrektor, w porozumieniu z Radg pedagogiczng, moze czasowo zmodyfikowac
odpowiednio:

zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanego programu nauczania oraz ramowego planu nau-
czania dla przedszkola do zrealizowania w poszczegdlnych grupach (semestrow);

tygodniowy zakres tresci nauczania zajec realizowanych w formach pozaszkolnych;

tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w przedszkolu zaje¢ z wykorzy-
staniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o czasowej modyfikacji, o
ktorej mowa w ust. 10.
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10.

11.

12.

13.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sg organizowane w grupie wycho-
wawczej.

Godzina zajec¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odle-
gtos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie zajec¢ edu-
kacyjnych w czasie nie krétszym niz 15 minut i nie dtuzszym niz 45 minut.

W przypadku prowadzenia zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w zwigzku
z zawieszeniem zajec¢ z powodu wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 lub 4, Dyrektor,
w porozumieniu z Radg pedagogiczng ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowa-
nego programu wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje ten program.

W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ przez okres
powyzej 30 dni Dyrektor zapewnia uczniom i rodzicom, w miare ich potrzeb oraz mozliwosci organiza-
cyjnych przedszkola, mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.
Konsultacje, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, mogg odbywac sie w formie indywidualnej albo w
formie grupowej, z tym ze konsultacje odbywajg sie w miare mozliwosci w bezposrednim kontakcie
ucznia z nauczycielem. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom
informacje o ustalonych przez Dyrektora formach i terminach konsultacji, o ktérych mowa w zdaniu
pierwszym.

W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowaé zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, Dyrektor, na wnio-
sek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie przedszkola:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajecia lub

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢- jezeli jest mozliwe zapewnienie bez-
piecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie przedszkola oraz jezeli nie wystepujg zda-
rzenia, ktdére mogq zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac zajec¢ z wykorzy-
staniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, Dyrektor, na wniosek rodzi-
cdw ucznia, moze zorganizowac dla tego ucznia zajecia na terenie przedszkola z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé, jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warun-
kédw nauki na terenie przedszkola oraz jezeli nie wystepujg zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczen-
stwu lub zdrowiu ucznia.

W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i hi-
gienicznych warunkow nauki na terenie przedszkola, Dyrektor, w porozumieniu z organem prowadza-
cym, moze zorganizowac dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 16 i 17, zajecia na terenie innego, wska-
zanego przez organ prowadzacy, przedszkola, szkoty, innej formy wychowania przedszkolnego lub pla-
cowki. Przepisy ust. 16 i 17 stosuje sie odpowiednio.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ mogg byé
organizowane dla ucznidéw krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 8 ustawy, jezeli nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie uczniow.

Wszelkie informacje o zawieszeniu zaje¢, o ktéorym mowa w ust. 1, zamieszczane s na stronie inter-
netowej Placowki, jak rdwniez przesytane na adres e-mail rodzicow — w dniu zawieszenia przez Dyrek-
tora zajec z zastrzezeniem ust. 2.

Link do zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ lub inne dane konieczne do
przeprowadzenia tych zajeé, jak hasta lub loginy, rodzice otrzymujg nie pdzniej niz 2 dni robocze przed
rozpoczeciem zaje¢ na wskazany przez siebie adres e-mail.
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14. Przynajmniej jeden z rodzicéw lub osoba upowazniona na pismie pod rygorem niewaznosci jest obecna
w czasie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, zapewniajgc
uczniowi bezpieczne i higieniczne warunki udziatu w tych zajeciach oraz w przerwach pomiedzy nimi,
jak i korzystania z narzedzia informatycznego wykorzystywanego do prowadzenia tych zajec.

15. Uczniowie potwierdzajg swojg obecnos¢ na zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ poprzez zalogowanie sie na wystany link do zaje¢, o ktérym mowa w ust. 21, a ich obecnosc¢
jest odnotowywana przez nauczyciela w elektronicznym dzienniku zajeé.

16. Materiaty konieczne do przeprowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odle-
gtosc dla poszczegdinych grup wychowawczych udostepniane bedg na stronie internetowej przedszkola
lub przesytane na wskazany przez rodzicow adres e-mail co najmniej na dwa dni przed przeprowadze-
niem tych zaje¢. W sposdb okreslony w zdaniu pierwszym rodzice bedg informowani o rodzaju mate-
riatdw, ktdre bedg wykorzystane w czasie prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztat-
cenia na odlegto$¢, a w ktdére mogg samodzielnie zaopatrzy¢ ucznia. Materialy z przeprowadzonych
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ przesytane bedg na wskazany przez
rodzicéw adres e-mail w ciggu tygodnia od zakonczenia tych zajec.

17. Przerwy w zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ odbywajg sie bez
korzystania przez ucznia z monitoréw ekranowych.

18. Weryfikacja i monitorowanie wiedzy ucznidéw odbywa sie w sposob przyjety w przedszkolu w czasie
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

8§26
Postanowienia koncowe dotyczace organizacji zajec¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1. Przedszkole w zakresie bezpiecznego udziatu ucznidw w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ stosuje przepisy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z prze-
twarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dy-
rektywy 95/46/WE.

2. W narzedziu informatycznym wykorzystywanym do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ przetwarza sie dane uczniéw, nauczycieli i innych osob korzystaja-
cych z tego narzedzia zgodnie z trescig art. 44a ustawy Prawo oSwiatowe.

ROZDZIAL IX ]
WARUNKI WNOSZENIA I KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRYCZNYCH

8§ 27

1. Na terenie przedszkola obowigzuje catkowity zakaz wnoszenia oraz korzystania przez dzieci z
telefonow komérkowych, smartwatchy z funkcjg dzwonienia lub lokalizacji, tabletéw oraz innych
osobistych urzadzen elektronicznych posiadajgcych funkcje rejestracji obrazu, dzwieku lub fgcznosci
komorkowej.

2. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzuje podczas catego pobytu dziecka w przedszkolu,
w tym w trakcie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zabaw na placu przedszkolnym oraz podczas
wycieczek, spaceréw i wyjs¢ poza teren placéwki.

3. Dyrektor przedszkola moze wyrazi¢ zgode na odstepstwo od zakazu okreslonego w ust. 1
wytgcznie w uzasadnionych przypadkach medycznych lub zdrowotnych (np. urzadzenia monitorujgce
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poziom cukru we krwi), na pisemny i udokumentowany wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych).
Urzadzenie takie moze by¢ wowczas wykorzystywane wytgcznie w celu medycznym.

4. W przypadku stwierdzenia posiadania przez dziecko urzadzenia elektronicznego na terenie
przedszkola, nauczyciel ma prawo nakaza¢ wytgczenie urzadzenia i zdeponowad je w bezpiecznym
miejscu (np. w gabinecie dyrektora lub zamykanej szafce).

5. Zdeponowane urzadzenie, o ktérym mowa w ust. 4, wydawane jest wytgcznie rodzicom lub
opiekunom prawnym dziecka po zakonczeniu jego pobytu w przedszkolu w danym dniu.
6. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za uszkodzenie, zniszczenie lub zgubienie urzadzen

elektronicznych przyniesionych przez dzieci wbrew zakazowi okreSlonemu w ust. 1.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 28

1. Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolnej:
nauczycieli, rodzicéw, pracownikdw obstugi i administracii.

2. Placowka prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Wyzej podany statut moze by¢ znowelizowany przez organ prowadzacy placéwke.

4, W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Pracy i Kodeksu Cywilnego.

5. Statut wchodzi w zycie z dniem podania do wiadomosci na posiedzeniu rady pedagogicznej.
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